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O futuro esta ai!

Como o metaverso e {
as novas tecnologias
vao influenciar nosso
dia a dia.

O 12 Encontro Mensal de Jé o metaverso foiotema
2022 trouxe o futuro ainda que Tathiana Canan, da
mais perto da gente. Com o Caccuri Evolving Leaders,
tema: Lideranga, trouxe as executivas. Que
Neurociéncia e Tecnologia, deu evidéncia a diversas
duas executivas MEX - possibilidades que estao
experts no tema - falaram sendo consideradas agora
sobre o impacto que a mesmo no cendario mundial.
realidade virtual
acrescentard ao diaadiade  E como exemplo pratico de
todos. um mundo em evolucéo, um
pitch com Julia Canan, da
Marielva Andrade Dias, da Be.U Startup. Ajovem"“°°*
Positivo Tecnologia, empresaria de 15 anos,
apresentou os avangos da criou uma solugéo para
neurociéncia e os impactos engajar na escolha
da tecnologia no mundo. Seria  profissional dos jovens,
a tecnologia mocinha ou vila com base nas profissdes e
em todo esse contexto? mercado do futuro.

Confira o encontro completo no link: https://youtu.be/73rGg49rAlw
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Visoes e oportunidades sobre o futuro imediato

Naturalmente a tecnologia tem feito
cada vez mais parte de nosso dia a dia.
Mas a forma e a velocidade que isso
vem tomando - principalmente apds
nosso isolamento involuntério durante
a pandemia - traz uma necessidade
urgente para pensar e se atualizar
sobre o tema. Para chamar a atencao
para as oportunidades que isso nos
traz, executivas do MEX trataram do
assunto em seu primeiro encontro de
2022.

0 metaverso, por exemplo, torna-se
uma porta de entrada para mundos
online onde sera possivel estudar, ver
filmes e shows, praticar exercicios

Sejam protagonistas
do metaverso

"0 metaverso é a convergéncia da
realidade fisica e digital através de
experiéncias imersivas, sendo uma
economia virtual independente. Ele tem
um impacto na condugao das novas
estratégias de negdcios e precisa ser
considerado proativamente. Para as
novas geragoes, sem duvida, a vida
virtual comeca a se tornar mais
importante que a vida real. Toda essa
transformacéo certamente é um
caminho sem volta".

TATHIANA CANAN

LEADERS

MARIELVA ANDRADE
DIAS, VICE-PRESIDENTE DE
NEGOCIOS PARA
INSTITUICOES PUBLICAS,
DA POSITIVO TECNOLOGIA

DIRETORA EXECUTIVA
DA CACCURI EVOLVING

fisicos, conhecer pessoas e fazer
compras, de forma jamais pensada. Ou
seja, com ele viveremos no limiar da
fronteira entre o real e o virtual. Os
equipamentos de hoje ja proporcionam
uma imersé&o significativa — e o avango
da tecnologia nos préximos anos
promete experiéncias mais poderosas.
Uma oportunidade incrivel para
repensar negdcios, relacionamentos
e carreira sob essa nova dtica.

Mas ndo se engane que esse é um
futuro distante: essas transformagdes
ja estdo ocorrendo, como bem
explicaram Marielva Andrade e
Tathiana Canan.

Liderar os novos tempos

" A tecnologia pode ser vila ou mocinha em
nossas novas relagdes. O importante é saber
como faremos o uso dela, pois cada vez mais a
vemos em todas as instancias. O que nos traz
também um desafio: como liderar as pessoas
nos novos tempos? Tudo estéd mudando: a
maneira como nos relacionamos; o modo como
nos comunicamos (Twitter, Instagram,
WhatsApp, Facebook, Linkedin) e como as
organizagdes funcionam. Devemos estar
aptas aliderar sob 0s novos tempos. Da
mesma forma que o autoconhecimento e
conhecimento de como nosso cérebro
funciona vai nos permitir dar um tempo maior
entre o estimulo e aresposta para que
possamos tomar decisdes conscientes".
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MEX Diretrizes 2022

Foi dada a largada para
mais um ano de
desafios para o MEX.
Confira as principais
diretrizes apresentadas
para 2022 e como vocé
pode aproveitar suas
conexoes para
incrementar seu ano
profissional e pessoal.

Atualizacéo cadastral
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- Foto do enconto MEXem
dezembro de 2021

Encontros mensais com foco em cinco eixos principais: humano, organizacional,
competitividade sustentavel, tecnologia e diversidade de género.

Agenda Experiencial com visitas técnicas nacionais e internacionais previstas
para o 22 Semestre. Vale do Silicio (setembro),CUBO (nova sede), Campus Google,

Cacau Show, Magalu (nova sede), Mauricio de Sousa/Turma da Monica, HSM,

entre outras.
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MEX Entrevista

Vocé sabia que atualmente, temos
23 setores de atuagado no MEX.
Curioso, ndo é mesmo? Somos 100
executivas. Um grupo riquissimo em
experiéncias. Assim, ao longo dos
proximos 10 meses, vamos

promover entrevistas para
descobrir, més a més, o trabalho, a
carreira e a atuacao das executivas
MEX. A ideia é que até dezembro
possamos ter todas relacionadas em
nossos principais canais de
comunicacao: News, Instagram,
Facebook, Linkedin e site.

Campanha “Mulher que cita Mulher”

MEX Entrevista : uma forma de conexao mais forte entre todas.

Acdes de desenvolvimento: para mulheres lideres.

Mulher que
cita Mulher

Ao longo de 2022, queremos
incentivar as MEX a citarem outras
mulheres de seu convivio
profissional, que sdo admiraveis
por seu trabalho, seus resultados
e sua experiéncia, para fomentar a
valorizagdo das mulheres em
cargos de alta gestdo e assim
expandir e dar visibilidade as
mulheres que inspiram. Bons
exemplos nos influenciam
ndo é mesmo!
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